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Algumas palavras
da Comissao de
Admissao

Em 1985, surge, como desdobramento e sucessor do Curso de
Especializacio em Psicandlise — compreendido, a partir de en-
tio, como um dos segmentos possiveis para a formacio de psi-
canalistas —, 0 Departamento de Psicandlise. Um Departamento
que se viabiliza, por um lado, pelo crescimento e fortalecimento
do curso dentro do Instituto Sedes Sapientiae e por seus efeitos
no campo psicanalitico mais amplo, e, por outro, pelo desejo de
construir uma institui¢io de formagio continua de psicanalistas,
alternativa a 1pa (International Psychoanalytical Association).

Sua construgio nos trard os beneficios e, a0 mesmo tempo,
as dificuldades que resultam dos complexos movimentos insti-
tuintes. Podemos fazer mais e, com sorte, melhor, mas a insti-
tuicdo entio construida cobrard, de cada um de seus membros,
posicionamentos que, na interface entre o politico e o psicana-
litico, surgem, por vezes, como um conflito entre a submissio
a0 coletivo e a apropriacio da singularidade.

O Departamento de Psicanalise se torna lugar de referén-
cia, proposta de formagcio; suas posicdes éticas e politicas se fa-
zem sentir na clinica desenvolvida e aceita por esta associagio,
trazendo a marca do plural e do diverso que pode despontar
em suas produgdes.

A procura por inser¢io em seus grupos de estudo e trabalho
cresce e faz surgir um dispositivo destinado a cuidar da admissio
dos interessados neste pertencimento, vindos ou nio do curso
Psicandlise. Em 1995, é instituida a Comissiao de Admissio.

Ao longo do tempo, a Comissio de Admissio se conso-
lida como importante analisador dos movimentos constituti-
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vos de nosso Departamento. As especificidades
e dissensdes que se entrelacam na formagio ted-
rica, as riquezas e propostas inovadoras da cli-
nica em sua diversidade, as produgdes escritas
e seus efeitos no campo psicanalitico chegam 2
Comissio e nos informam sobre o que compée
nossa associa¢io.

Conceito fundamental da psicanilise, e seu
operador clinico por exceléncia, a transferéncia
vivida na institui¢io deixa rastros. Nos processos
de admissio, é a leitura dos movimentos forma-
tivos de cada candidato que nos d4 o fio de cada
percurso. Seguir este fio até o momento da admis-
s40 nos permite vislumbrar o trajeto do candidato
em seus pontos de passagem e ultrapassagem,
quando, pela for¢a do desejo e dos amores trans-
ferenciais, ele pode manifestar sua intengio de se
inserir como psicanalista nesta associagio. O fio
também nos d4 mostras dos momentos de cria-
¢30 e dos nds em que se amarra mais fortemente
o estilo de cada um no seu fazer clinico.

A forma como o candidato se apresenta
e apresenta sua clinica manifesta o latente dos
conflitos vivenciados nos diferentes lugares do
Departamento. Os impasses criados quando a
Comissio se pergunta por critérios mais explici-
tos de ingresso ou inser¢io também constituem
vias de acesso as tessituras institucionais. Esses
sdo alguns dos motivos pelos quais a aceitagio e
o veto a candidatos tornam-se, por vezes, traba-
lho de dificil consenso.

Sabemos que a formagio de um psicanalista,
ainda que se apoie no tripé anilise pessoal, su-
pervisio e estudos tedricos, nio traz garantias de
um fazer psicanalitico ético, e nem isenta o ofi-
cio das marcas préprias aos embates fratricidas
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e parricidas. Embates geracionais sio uma cons-
tante e, nio raramente, um porto de ancoragem
sintomdtica para todos. A institui¢io Psicanilise
estd, tanto como outras, 3 mercé das complexida-
des que advém das disputas pela instauragio de
poderes, lugares, funcdes e novos espacos de for-
magcio e transmissio. Mas a histéria da psicani-
lise nos ensina que o principal trabalho em suas
institui¢des é, justamente, a assungao e a elabora-
¢d0 do que falha nos vinculos estabelecidos entre
os varios elementos e grupos, na comunidade que
somos capazes de formar e na insercio de cada
um de nds. O desafio maior é conjugar a singula-
ridade e o psicanalitico institucionalizado.

A Psicanilise cabe sempre, e ainda mais
quando tornada institui¢io, o 6nus de um in-
cessante trabalho ético, isto é, analisar e criticar
os riscos do uso indevido de nosso operador cli-
nico, a transferéncia. Freud nos legou esse saber:
é com a transferéncia que caminhamos, mas é
também por ela que toda a resisténcia 3 mudanca
vem a tona.

O cotidiano do trabalho na Comissio de
Admissio nos colocou frente ao desejo de escre-
ver sobre essas inquietagdes e, quem sabe, susci-
tar outras. Nosso oficio como psicanalistas nos
é caro e nossa marca ao exercé-lo é o cuidado, a
reflexdo e a seriedade no trato com as singularida-
des, aparecam elas na clinica ou em um processo
de admissdo ao Departamento de Psicandlise.

Queremos, com este niimero tematico, co-
laborar para que o fazer e a ética psicanaliticos
nio se tornem burocriticos e anacrdnicos, ainda
que institucionalizados.

A parceria com a revista Percurso mostrou-se
valiosa para a realiza¢io dessa jornada.
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